
Dernières informations sur la
Gouvernance, les Agréments et le

Financement du dispositif

Webinaire du 1er octobre 2026 :
Déploiement Opérationnel de France
Services Agriculture (FSA)



• Déploiement étapes clés
• Etat des lieux réglementaire
• Architecture de la gouvernance locale
• Rappel de l’écosystème FSA
• Candidature pour les structures de niveau 2



Cadre et  
Gouvernance

Agréments
Niveau2

.

Ingénierie 
Financière

Enjeux
Stratégiques



Textes validés Textes en cours



CRIT (Comité régional)
COD (comité Opérationnel 

départemental)



Pôle Consulaire et 
agricole:

Chambres d’agricultures, 
Coopératives, Cuma…

Co-présidence et Etat 
/région

Préfet, Conseil Régional, 
DRAAF, DDT 

Enseignement agricole

Pôle Syndical :
Syndicats 

représentatif de 
la région

Pôle Financier / 
Foncier

Pôle Alternatif et Autres :
Agri Bio, Inpact, espaces 

Tests Services de 
remplacement





Mandats et 
nominations

Nomination par AP pour 3 
ans.  Chaque titulaire dispose 
d’un suppléant nommé dans 

les mêmes conditions

Rythmes et 
Décisions

Au minimum 2 réunions par 
an. Les avis émis sont 

toujours consultatifs, pris à la 
majorité des membres 

présents ou représentés.
Voix prépondérante des 

présidents

Règle du Quorum

Présence ou représentation
de 50 % des membres (Art 

R133-10)
En cas d’échec, seconde 

convocation sans obligation 
de quorum

50



1 représentant 
PADU

Présidence
Préfet, 1 représentant 

DDT

1 représentant de 
chaque structure 
de Conseil FSA2

Délégué 
départemental de 

l’enseignement 
agricole 

MSA





• Préparation de l’arrêté préfectoral de composition
• Avec désignation d’un représentant et d’un suppléant

• Organisation de 3 réunions par an



Règle de Pluralisme 
Une structure peut agir sur les Niveaux 2 et 3, mais les actions réalisées au N2

(élaboration du PPI) doivent être strictement distinctes de la réalisation au N3 (ex: recherche de terres).



Emergence Installation Transmission Formation

1. Confirmation de 
l’idée

1. Bilan personnalisé 1. Relevé des données 
(secret des affaires)

1. Etat des lieux des 
compétences 

(méthode commune)

2. Maturation

3. Structuration

2. Informations droits et 
démarches sociaux

2. Construction 
du parcours

2. Aide à la rédaction 
du projet

3. Orientation
prestataires

3. Mise en relation
via le RDU

3. Plan de financement

4. Suivi 4. Suivi 4. Suivi 4. Suivi

Projet 
Personnalisé 
d’Emergence

Projet 
Personnalisé 
d’Installation

Projet 
Personnalisé de 

Transmission

Projet de 
Professionnalisation





• Le temps collectif de niveau 2 devient obligatoire pour le profil Installation, facultatif pour 
les autres . Il remplace le stage 21h











Refus ou 
Silence 

Instruction
Dépôt du 
dossier

Validation 
=

Agrément 
pour 3 ans

La structure 
candidate dépose 
son dossier
(Via Démarche 
Numérique

La DRAAF instruit

La délivrance de l’agrément est une 
compétence du préfet de région

Délai de
2 mois

Décret 2026-386

Formation :
Réalisation des 7 

modules 
nationaux/régionaux 

et formation au 
Système 

d’information (SI) 
avant l'entrée en 

fonction.



• Délivrance par le préfet de région

Actif
Durée : 3 ans 

maximum (date 
d’expiration unique 

définie 
nationalement)

Conditions : respect 
du cahier des charges 

régional / national

Suspendu

Durée : 3 mois
Renouvelable X1

Motifs : non respect du 
cahier des charges, 

mission non remplie, 
refus de contrôle

Retiré
Retrait total ou partiel

Processus : après 
notification, délai de 1 

mois pour présenter 
des observation

Lors de la mise en 
œuvre, notification est 

faite au PADU

Dossier de candidature et modalités d’instruction : arrêté du 7 septembre 2026
Le silence gardé pendant 2 mois vaut décision de rejet (décret 2026-386)

Date unique d’expiration de l’agrément fixée par le ministre chargé de l’Agriculture



https://doc.demarcheshtt
ps://doc.demarches-
simplifiees.fr/tutoriels/tuto
riel-usager
-
simplifiees.fr/tutoriels/tuto
riel-usager

• Pour réaliser la démarche, il faut se créer un compte



Option A :
Structure Unique / 

association

Option B : 
Mandataire et 

Mandants

L’entité candidate en son 
nom propre, reçoit 

l'agrément et Ie
financement directement

La notion de 
« Groupement »  disparaît. 

Un « Mandataire » (rôle 
purement administratif) 

dépose pour le compte de 
plusieurs « Mandants »

Les agréments et les 
conventions de 

financement sont 
TOUJOURS délivres 
individuellement à 

chaque structure (ou 
Mandante), jamais au 

Mandataire

Décision DRAAF







• https://demarche.numerique.gouv.fr/commencer/c971a324-cd3b-
47dc-aaa1-603b254ff0d1

• https://demarche.numerique.gouv.fr/admin/procedures/155614/ape
rcu



Module National 
(BFE)

Fonctionnement du 
réseau

Module National 
(BFE)

Cadre national 
politique

Module Régional 
(DRAAF)

Cadre régional 
installation et 

organismes hors FSA

Haut fonctionnaire
Sensibilisation aux 

difficultés des 
femmes en 
agriculture

MSA
Enjeux psycho-

sociaux de la 
transmission

MSA
Droits et obligations 

sociales

CGAAER
Méthode commune 

sur les compétences

Chambre CRA
Utilisation de l’outil 

informatique (SI)

Etat / Région Partenaires



Module National : 
environs 2 séances de 

1h30

Module Régional : 
1 séance de 20 min

Webinaire en ligne,
attestation de connexion 

Nouveauté



ATTENTION : Le système repose sur des coûts simplifiés : attendre la sortie de l’arrêté ministériel

Profil : Installation

Forfait 10 heures

750 €

Profil : Emergence 
et Transmission

Forfait 5 heures

375 €

Profil : Formation

Forfait 3 heures

225 €



• Toujours en discussion Nouveauté

Avance :
Possiblement 30% +

Paiement 
d’acompte 

lorsque PPX 
« validé »

Paiement lorsque 
le temps horaire 

est consommé ou 
PdP abandonnant 

le parcours

ou



• Le temps collectif de niveau 2 devient obligatoire pour le profil 
Installation, facultatif pour les autres . Il remplace le stage 21h



Dépôt des 
candidature : 

Mois d’octobre

Instruction : 
Novembre

Avant le 31 
décembre

Dès que les 
financements 

sont disponibles



Calendrier prévisionnel

DateActions
Entre le 1er et 7 octobre 2026Lancement de l’appel à 

candidature

Jeudi 1er octobreWebconférence de 
présentation

du …. au 31 octobre minuitDate de dépôt du dossier

Octobre novembreInstruction

DécembreArrêté d’agrément

DécembreFormation des conseillers

1er JanvierDébut FSA

Dès la réception des 
financements

Conventionnement





Textes réglementaires associés
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•

•



Fin


